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Resumen

Nuestro pais estd viviendo una etapa en que la inclusién desempena un papel de importancia en lo que
respecta a aceptar lo que es distinto, comprendiendo que lo diferente aporta a la diversidad de las personas
y que esto nos hace crecer como sociedad. Cuando llevamos esta inclusién a los centros educacionales, nos
encontramos con los estudiantes con la condiciéon de Asperger, que es el tema de la presente investigacién
que se realizé como estudio de caso en el establecimiento educacional Cardenal Antonio Samoré de la
comuna de La Florida. Esta investigacién buscé responder las siguientes preguntas: ¢cudles son los desafios
que presenta para la comunidad educativa la plena inclusién de estudiantes con Asperger? ¢ Qué valoracién
hace el equipo directivo sobre la inclusién de estos estudiantes? ¢ Cudl es el rol de los profesores de educacion
regular y Educacién Diferencial en el proceso de inclusién de los estudiantes con Asperger? ¢ Cémo describen
los apoderados el proceso de inclusién de sus pupilos? Y, finalmente, ¢cémo describen los estudiantes con
Asperger su proceso de inclusion?

Para poder responder a estas preguntas, en la siguiente investigacion se pretende elaborar un marco
referencial que constituya un aporte a la escasa existencia de investigaciones sobre el tema y que otorgue
antecedentes que permitan dar a conocer algunos desafios que presenta la implementacién de un proceso de
inclusién en las comunidades educativas. Para ello se determiné como objetivo general comprender cuiles

son los desafios para toda la comunidad educativa, y como objetivos especificos la valoracién, el papel y la
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percepcién de la comunidad educativa en el proceso de inclusién de estudiantes con Asperger.
Para describir estos objetivos se aplicaron distintos instrumentos con enfoque cualitativo a distintos
actores en el estudio de campo. Los instrumentos utilizados fueron entrevistas semiestructuradas,

cuestionarios y observaciones.

Abstract

Our country is living in a stage where inclusion is playing a key role in accepting those who are diffe-
rent, understanding that the differences contribute to the diversity of people and make us grow as a socie-
ty. When we take this inclusion to educational centers, we find students with Asperger’s syndrome, which
is the subject of this investigation performed as a study case in the educational center Cardenal Antonio Sa-
moré in the city of La Florida, Santiago de Chile. This article tries to answer the following questions: Which
are the challenges in the educational community to the full inclusion of students with Asperger’s syndro-
me? What assessment does the management team about the inclusion to these students? What is the role of
teachers of regular education and differential education in the inclusions process of the students with As-
perger? How do the proxies describe the inclusion process of their pupils? And, finally, how do the students
with Asperger describe their inclusion process?

To answer these questions, this investigation tries to elaborate a referential frame which contributes to
the few investigations that exist about this matter, granting antecedents that allow to know some challen-
ges of the inclusion process to the educational communities. For this purpose, the general objective was to
understand what the challenges for the whole educational community are, and the specific objectives are
the assessment, role and perception of the educational community in the inclusion process of students with
Asperger.

To describe these objectives, we applied different instruments with a qualitative approach to different

actors in the study. The instruments used were semi-structured interviews, questionnaires and observations.

1 Objetivos de la investigacion
1.1 Objetivo general

Comprender los desafios que conlleva para la comunidad educativa el proceso de inclusién de los
estudiantes con Asperger en el establecimiento educativo Cardenal Antonio Samoré de la comuna de La
Florida.

1.2 Objetivos especificos

1. Reconocer la valoracién que hace el equipo directivo respecto al proceso de inclusién educativa de
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los estudiantes con Asperger.

2. Analizar el rol de los profesores de aula comtn y profesores de Educacién Diferencial en el proceso
de inclusién educativa de los estudiantes con Asperger.

3. Describirla percepcién delosapoderados frente al proceso delainclusién educativa delos estudiantes
con Asperger.

4. Describir la percepcién de los estudiantes con Asperger frente a sus procesos de inclusién educativa.

2 Marco teorico

En la actualidad es cada vez mds comun que alguna persona esté relacionada con el sindrome de Asper-
ger. Ademds, existen muchos mitos sobre el tema, por ejemplo, que son violentos o que son brillantes. Pero
la verdad es que el Asperger forma parte de un espectro, por lo que cada persona que tiene este trastorno es
distinta de otra.

Segtin el Mineduc (2010), se entiende por TEA “un trastorno del desarrollo que se caracteriza por una
triada de alteraciones cualitativas de la interaccidn social, comunicacién y flexibilidad”.

Para comprender este concepto de “espectro autista” hay que tener en cuenta dos ideas importantes:

1) El Autismo es un conjunto de sintomas que se define por la conducta. No es una “enfermedad” (Ri-
viere, 2001).

2) Considerar el autismo como un desarrollo continuo mis que como una categoria que se presenta en
diversos grados en diferentes cuadros del desarrollo (Riviere, 2001).

Segtin el Decreto N2 170/2009, €l trastorno del espectro autista (T.E.A) es una “alteracién cualitativa de
un conjunto de capacidades referidas a la interaccién social, la comunicacién y la flexibilidad mental, que
pueden variar en funcién de la etapa de desarrollo, la edad y nivel intelectual de la persona que lo presente”
(Decreto 170/2009).

De acuerdo con la informacién del El DSM-s, el “trastorno del espectro autista” (TEA) han sido inclui-
do en la categorfa mas amplia de “trastornos del neurodesarrollo”.

La inclusién de un nifio con TEA en un aula comun representa un verdadero reto, tanto para él como
para su familia. Es un reto mayor para los educadores y la escuela. “Es una tarea que requiere de paciencia,
positivismo, creatividad y flexibilidad de parte de todos los involucrados” (Mineduc, 2010:85). Los padres en
muchos paises han abogado por la inclusién. Los padres de los nifios con NEE han sido los principales sim-
patizantes de este proceso.

Al ser una condicién de espectro, el sindrome de Asperger se caracteriza por poseer una gama muy va-
riada de conductas y acciones que estas personas evidencian, pero que aun asf siguen teniendo patrones con-
ductuales bastantes similares entre ellos, entre los que se pueden identificar, de acuerdo a lo sefialado por
Martin (2005, en Galleguillos, Flores, Ortiz, 2013:1), quien coincide con lo indicado por el DSM donde se
manifiesta que el sindrome de Asperger estd considerado como un trastorno generalizado del desarrollo y

no como un trastorno de la personalidad como fue definido por Asperger. Es un trastorno de la relacién so-
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cial, afecta a los individuos en su capacidad para integrarse a las relaciones interpersonales y a la adaptacién
de una sociedad que se maneja con multiples c6digos que a una persona con sindrome de Asperger le es di-
ficil entender.

Generalmente se advierten ciertas caracteristicas repetitivas en los estudiantes con Asperger, dentro de
las cuales se pueden destacar una rigidez en su comportamiento, interaccién y relacién social descendida, ca-
rencias en el reconocimiento de emociones y expresiones que otros estudiantes tienen, asumir roles en acti-
vidades dramdticas, su lenguaje en muchas ocasiones es limitado al momento de comprender ciertos mati-
ces, por lo que se advierten un déficit de relaciones comunicacionales en el drea social en su lenguaje verbal,
no verbal y de abstraccién. Pero pese a que presentan estas dificultades, a estos estudiantes no se les observa
un retraso significativo del lenguaje y tampoco cognitivo, es entonces que se debe trabajar a partir de sus rit-
mos y estilos de aprendizaje, respetando sus capacidades.

“Basados en estas caracteristicas de los nifios con S. A., nos podemos dar cuenta de que no tienen impe-
dimentos para la incorporacién a escuelas regulares, a que sean integrados y puedan desarrollar y potenciar
aquello en lo que tienen dificultades, particularmente en lo que Lorna Wing (1998) denominé la “triada”
(deficiencia en la interaccidn social, la comunicacién y el desarrollo de la imaginacién). Entonces, es impor-
tante sefialar que los estudiantes con Asperger pueden perfectamente ingresar a escuelas regulares y lograr
interactuar con todo tipo de personas, lo que va en beneficio de su desarrollo, en particular, en las dreas que
tienen mayores dificultades. Si como sistema educacional brindamos esta oportunidad, ellos en el futuro
tendrdn mayor preparacion al ser parte de esta sociedad que se maneja con muchos c6digos sociales que para
ellos son dificiles de entender” (Galleguillos, Flores, Ortiz, 2013:2).

En la actualidad, el Decreto Exento N°83/2015 manifiesta el proceso de inclusién educativa del sistema
educativo en Chile mediante las Normas sobre la Igualdad de Oportunidades e Inclusién Social de Perso-
nas con Discapacidad'. El sistema educacional chileno debe tener presente la diversidad en los aspectos fisi-

cos, psiquicos, sociales y culturales propios de la naturaleza humana®. Orientarse desde una mirada inclusiva

' Decreto Exento 83/2015

QUE ORIENTAN LOS CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ADECUACION CURRICULAR PRINCIPIOS Y DEFI-
NICIONES:

Las disposiciones para la inclusion educativa en el sistema educacional chileno se inspiran en la Cons-
titucién Politica y en el ordenamiento juridico de la Nacién; en la Ley General de Educacion y en los objetivos
generales de aprendizaje para el nivel de educacién parvularia y nivel de educacién basica que ésta sefala,
asi como en las Bases Curriculares que permiten su concrecion y logro; en las Normas sobre la Igualdad de
Oportunidades e Inclusién Social de Personas con Discapacidad, asi como en la concepcidn antropoldgica y
ética que orientan la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y los tratados internacionales vigentes y
ratificados por Chile, como son la Convencidn sobre los Derechos del Nifo y la Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad. (MINEDUC, Diversificacion de la Ensefanza, Decreto Exento 83, 2015:11).

? Decreto Exento 83/2015

QUE ORIENTAN LOS CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ADECUACION CURRICULAR PRINCIPIOS Y DEFI-
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en atender las necesidades educativas especiales de los estudiantes para la adecuacién curricular que permita
hacer los ajustes necesarios para que el curriculum nacional sea también ptimo, oportuno y relevante’. La
educacién chilena debe promover y favorecer el acceso, presencia y participacién de todos los estudiantes sin
exclusién de ningan tipo*. El sistema educacional debe entregar respuestas educativas flexibles, equivalentes
en calidad, que favorezcan el acceso, la permanencia y el progreso de todos los/as estudiantes.

El camino que ha debido transitar la inclusién educativa en nuestro pafs nos lleva a destacar algunos as-
pectos que nos permitirdn reconocer el proceso de articulacién a lo largo de estos tltimos anos, respecto al

acceso a la educacion para todos los estudiantes que presentan necesidades educativas especiales (NEE) en

NICIONES:

a) Igualdad de oportunidades.

El sistema debe propender a ofrecer a todos los alumnos y alumnas la posibilidad de desarrollarse como
personas libres, con conciencia de su propia dignidad y como sujetos de derechos, y contribuir a que todos los
estudiantes tengan la oportunidad de desarrollar plenamente su potencial, independientemente de sus con-
diciones y circunstancias de vida. Ello supone tener presente la diversidad en los aspectos fisicos, psiquicos,
socialesy culturales propios de la naturaleza humana. En este sentido, la adecuacién curricular constituye una
herramienta pedagdgica que permite equiparar las condiciones para que los estudiantes con necesidades edu-
cativas especiales puedan acceder, participary progresar en su proceso de ensefianza aprendizaje. (MINEDUC,
Diversificacion de la Ensefanza, Decreto Exento 83, 2015:12-13).

3 Decreto Exento 83/2015

QUE ORIENTAN LOS CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ADECUACION CURRICULAR PRINCIPIOS Y DEFI-
NICIONES:

b) Calidad educativa con equidad.

El sistema debe propender, en la maxima medida posible, a que todos los estudiantes alcancen los obje-
tivos generales que estipule la Ley General de Educacidén, independiente de sus condiciones y circunstancias.
Para conseguir una educacién de calidad, el curriculum debe caracterizarse por ser relevante y pertinente.
Bajo este principio, desde una perspectiva inclusiva, la adecuacion curricular permite los ajustes necesarios
para que el curriculum nacional sea también pertinente y relevante para los estudiantes con necesidades edu-
cativas especiales para que, de esta forma, puedan alcanzar los objetivos que estipula el actual marco legal.
(MINEDUC, Diversificacién de la Ensefanza, Decreto Exento 83, 2015:13).

“ Decreto Exento 83/2015

QUE ORIENTAN LOS CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ADECUACION CURRICULAR PRINCIPIOS Y DEFI-
NICIONES:

c) Inclusiéon educativa y valoracion de la diversidad.

El sistema debe promovery favorecer el acceso, presencia y participacién de todos los alumnos y alumnas,
especialmente de aquellos que por diversas razones se encuentran excluidos o en situaciones de riesgo de ser
marginados, reconociendo, respetando y valorando las diferencias individuales que existen al interior de cual-

quier grupo escolar. [MINEDUC, Diversificacién de la Ensefanza, Decreto Exento 83, 2015:13-14).
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el sistema.

Los términos de inclusion educativa (Arnaiz, 2013)° y el de proceso de integracién (Arnaiz, 2013)° esco-
lar son dos conceptos que suelen ser expresados y entendidos de manera errada, como si se tratasen del mis-
mo proceso. La integracién constituye uno de los fenédmenos de mayor trascendencia en los tltimos afios en
el campo de la educacién. “Su origen en la década de los 60 en los paises desarrollados se suscité en los mo-
vimientos a favor del derecho de las minorfas a no ser discriminadas y en la conciencia de las condiciones en
que vivian las personas con discapacidad, entre otros colectivos” (Giné, 2001, en Romero y Lauretti, 2006).
Los estudiantes con discapacidad deben satisfacer todas sus necesidades en los diferentes dmbitos de su de-
sarrollo personal. Respecto al desarrollo en el drea de la educacidn, la atencién que se les debe brindar tanto
en aulas regulares como de recursos debe contar con la participacién de profesores de Educacién Diferencia-
les con diversas especialidades. A partir de esta visién es que se comienza a contemplar la creacién de las es-
cuelas inclusivas. “El foco de la escuela inclusiva, de acuerdo con lo propuesto por Booth (2000), avanza des-
de la integracién escolar, que fundamentalmente se trata de que el alumno se adapte a las caracteristicas de
la escuela, hacia la inclusién educativa, en que es la escuela la que debe adaptarse para dar respuesta a las ne-
cesidades educativas diversas de los alumnos” (Booth, 2000, en Marfin, y col., 2013:22).

Segtin lo mencionado por la Unesco, 2003 (en Romero y Lauretti, 2006), el derecho se justifica educa-
tivamente por la necesidad de que se eduquen todos los/as nifos/as juntos obligando a las escuelas a idear
modalidades de ensefianza para las diferencias individuales; socialmente porque al educar a todos juntos se
sientan las bases para una sociedad mds justa, animando a la gente a vivir juntas en paz y econémicamente
ya que se ha determinado que el educar a todos los alumnos juntos resulta menos costoso que establecer dis-
tintos tipos de escuelas. En nuestro pafs, es la promulgacién de la Ley de Integracién Social de Personas con
Discapacidad Ne 19.284/1994 la que reconocié las necesidades de este grupo de personas, entregindoles las
oportunidades de acceder a una mejor educacin, asi también beneficios en el drea de la salud, la recreacién

y trabajo respetando sus caracteristicas, a fin de otorgar una mejor la calidad de vida.

“Las escuelas que aceptan a los estudiantes que otras excluyen concentran un alto porcentaje de alum-
nos con mayores necesidades educativas”. (Blanco y col, 2007:10). El sistema educativo ha comenzado a

comprender la tendencia de la educacién en bisqueda de una corriente inclusiva. A partir de este entendi-

5 La inclusion “se opone a cualquier forma de segregacién, a cualquier argumento que justifique la sepa-
racion, a cualquier pretexto en el ejercicio de los derechos a la educacion. La inclusion es un planteamiento
comprometido que refleja la defensa de uno de los valores determinados que se relacionan con los fines de la
educacidn, con la forma de sociedad en la queremos vivir” [Arnaiz, P., 2003).

¢ La integracion es la “oportunidad de acceder a multiples y variadas experiencias de aprendizaje; facilitar
para actuar como un individuo libre e independiente; oportunidad para establecer relaciones personales y
cambiar las percepciones y expectativas de a gente; facilitar para emitir una conducta adaptada que reciba un
reforzamiento natural del entorno; posibilidad de mejorar la propia auto imagen; y contribuir, en alguna medi-

da, al desarrollo de la comunidad” (Arnaiz, P., 2003).
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miento y consideracién que dentro de las escuelas existe una diversidad de alumnos/as que presentan Ne-
cesidades Educativas Especiales (NEE), donde se intenta entregar una educacién de calidad y justa, que res-
ponda a las necesidades de sus estudiantes, en especial a los que por sus caracteristicas suelen necesitar de un
mayor grado de apoyos.

Uno de los desafios mas importante en la actualidad, es la atencién a la diversidad, donde tanto los esta-
blecimientos, los Profesores/as de aula regular, pero en especial los Profesores/as Diferencial tienen mucho
que aportar a estos desafios. Si queremos evidenciar al interior de las escuelas Profesores/as comprometidos
con la inclusién, es importante que desde las altas esferas en 4mbito educacién, se efectien acciones claras y

eficaces, proporcionando cambios.

3 Marco metodoldgico

La investigacién serd planteada y abordada desde el enfoque cualitativo, debido a la flexibilidad que pre-
senta este modelo para ser usado en distintos campos o escenarios. Ademds, este tipo de investigacion per-
mite obtener una recoleccién de datos no estandarizados, es decir, cada caso es tnico, en los cuales se pue-
de describir y observar tanto el escenario como los actores de manera integral y no como partes, otorgando
de esta forma al investigador una variedad de visiones, de tal forma que le permitird la comprensién e inter-
pretacién de la realidad en estudio. Segtin lo mencionado por Rodriguez (2011), bajo este enfoque, todos los
escenarios y personas son dignos de estudio; aquellas personas a las que la sociedad ignora, la investigacion
cualitativa trata de darles voz. Esto quiere decir que se entrega profundidad a los datos recopilados, presenta-
do una riqueza en la interpretacién y conceptualizacién del entorno indagado, permitiendo conocer lo que
piensan y sienten las personas respecto a un tema de investigacion.

Cuando se asume el enfoque de investigacién cualitativo, el inicio es el reconocimiento del caricter re-
flexivo de la investigacidn social. En esta perspectiva, el investigador es parte del mundo social que estudia.
Este supuesto significa asumir el caricter reflexivo del hecho social e implica considerar al investigador como
el principal instrumento de investigacién. En relacién a lo informado por Sampieri (2010) este enfoque tam-
bién se gufa por dreas o temas significativos de investigacién. Sin embargo, en lugar de que la claridad sobre
las preguntas de investigacion e hipdtesis preceda a la recoleccién y el andlisis de los datos (como en la ma-
yorfa de los estudios cuantitativos), los estudios cualitativos pueden desarrollar preguntas e hiptesis antes,
durante o después de la recoleccién y el andlisis de los datos.

La investigacion cualitativa estd orientada al estudio en profundidad de la compleja realidad social, por
lo cual, en el proceso de recoleccién de datos, el investigador va acumulando numerosos textos provenien-
tes de diferentes técnicas. En cuanto al anilisis de esta informacién debe ser abordada de forma sistemitica,
orientada a generar constructos y establecer relaciones entre ellos, constituyéndose esta metodologfa.

Por otra parte, los investigadores cualitativos son sensibles a los efectos que ellos mismos causan sobre
las personas que son objeto de su estudio. En la metodologfa cualitativa el investigador ve al escenario y a las

personas bajo una perspectiva holistica; las personas, los escenarios o los grupos no son reducidos a varia-
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bles, sino considerados como un todo. En relacién a las aseveraciones de los investigadores las opiniones de
los investigadores cualitativos poseen un alto nivel de validez, debido al modo de recoger la informacién y
a las técnicas de andlisis que usan.

En relacién a esta técnica de estudio el estudio de caso es una herramienta valiosa de investigacién y su
mayor fortaleza radica en que a través del mismo se mide y registra la conducta de las personas involucradas
en el fenémeno estudiado, mientras que los métodos cuantitativos sélo se centran en informacién verbal
obtenida a través de encuestas por cuestionarios. Ademds, en el método de estudio de caso los datos pueden
ser obtenidos desde una variedad de fuentes, tanto cualitativas como cuantitativas; esto es, documentos, re-
gistros de archivos, entrevistas directas, observacién directa, observacion de los participantes e instalaciones
u objetos fisicos.

En relacién a los actores de esta investigacidn lo constituyen el equipo directivo, constituido por el Di-
rector, Jefes de UTP (basica y media), Coordinador del PIE, Profesores/as de Educacién Diferencial y de
aula comun, Secretaria del Centro de Padres y Apoderados; ademas de los/as apoderados y los propios estu-
diantes que estin diagnosticados con Asperger.

4 Analisis de los datos

Este capitulo tiene como propésito el desarrollar los anlisis a partir de la investigacién llevada a cabo
con el objetivo de comprender los desafios que conlleva para la comunidad educativa el proceso de inclusién
de los estudiantes con Asperger en el establecimiento educativo Cardenal Antonio Samoré de la comuna de
La Florida. Para el desarrollo de la investigacidn, se utilizaron diversos instrumentos los cuales fueron las en-
trevistas semiestructuradas, cuestionarios y registros de observacién, las que se realizaron a diferentes acto-
res de la comunidad educativa. Para analizar la informacién recopilada, se procedié a organizar en categorfas
y subcategorias, con el fin de contrarrestar lo que sucede en el colegio en un tiempo de determinado y lo que

indica la teorfa en lo que refiere a la inclusién de los estudiantes con Asperger en un establecimiento regular.

4.1 Categorias y Subcategorias.

A partir de la informacién recopilada en el Estudio de Campo, se identifican las siguientes categorfas y
subcategorias, en donde se detectan y vinculan con todos los antecedentes registrados en la investigacion

tanto en lo que respecta a la teoria y la practica, éstas son las siguientes:
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Categoriay

Definicion

Subcategorias

1) Gestién Educativa y Pro-

ceso de Inclusion.

Esta categoria hace referencia tanto a las acciones como a las opiniones del Equipo Directivo
constituido por el Director y las jefas de la Unidad Técnico Pedagdgico (UTP) del estableci-
miento, tanto de ensefianza basica y enseflanza media, en la cual se dividira en subcategorias
en relacién a los siguientes topicos; Sensibilizacién al proceso de inclusién, Capacitacién Do-
cente hacia el proceso de inclusién y limitaciones hacia el proceso de inclusion, a fin de reco-
nocer la valoracién que hace este Equipo Directivo respecto al proceso de inclusién educativa
de los estudiantes con Asperger.

A. Sensibilizacion al proce-
so de inclusion.

Esta subcategoria hace referencia a la importancia que le asigna el Equipo Directivo a la sensi-
bilizacion de la comunidad educativa frente a la inclusion de los estudiantes con Asperger en
el establecimiento.

B. Capacitaciéon Docente
hacia el proceso de inclu-
sion.

Esta subcategoria hace referencia al valor que se le asigna por parte del Equipo Directivo a la
capacitacién Docente tanto de los Profesores/as de Educacion Regular como de los Profesores/
as de Educacién Diferencial, en relacion al proceso de inclusion de los estudiantes con Asper-

ger.

C. Limitaciones hacia el
proceso de inclusion.

Esta subcategoria describe las limitantes que considera el Equipo Directivo estan presentes en
el establecimiento y obstaculizan el proceso de inclusion de los estudiantes con Asperger.

2) Labor Pedagdgica y Pro-
ceso de Inclusion.

Esta categoria se refiere tanto a las acciones como a las opiniones de los siguientes actores, el
Coordinador del Programa de Integracién Escolar, Docentes de Educacién Diferencial y Do-
centes de aula comiin del establecimiento, en donde se dividird en subcategorias en relaciéon
a los siguientes topicos; Flexibilizacién Curricular y sensibilizacién dentro del aula comin y
Apoyo especifico en el aula comiin y aula de recursos, a fin de analizar el rol de los Profesores/
as de Educacién Regular de ensefianza basica y media, y Profesores/as Educacién Diferencial
en el proceso de inclusion educativa de los estudiantes con Asperger.

A. Flexibilizaciéon Curricu-
lar en el aula coman.

Esta subcategoria se refiere a la importancia que le asigna tanto el Coordinador del programa
de Integracion Escolar, Profesores/as de Educacién Diferencial y Profesores/as de Educacién
Regular del establecimiento, respecto a las flexibilizaciones curriculares y sensibilizacién al
interior de los salones de aula comin, en relacién a la inclusion de los estudiantes con Asper-

ger.

B. Apoyo especifico en el
aula comun y aula de re-
cursos.

Esta subcategoria describe como es visualizado por parte del Coordinador del Programa de
Integracion Escolar, Profesores/as de Educacion Diferencial y Profesores/as de Educacién
Regular del establecimiento, respecto al trabajo especifico de apoyo y ayuda que se otorga a los
estudiantes con Asperger, tanto en aula comin como en aula de recursos.

3) Familia y Proceso de
Inclusion.

Esta categoria hace alusion a las opiniones de los/as apoderados de los estudiantes con Asperger
y de la secretaria del centro de padres del Colegio, la cual se dividira en subcategorias en rela-
cién a los siguientes tépicos; Relacion familia-escuela en el proceso de inclusién y Vivencias
de los apoderados/as y la familia en el proceso de inclusion, con el fin de describir la percep-
cién que poseen los/as apoderados y familia de los estudiantes con Asperger hacia el proceso de
inclusion.

A. Relacion Familia-Es-
cuela en el proceso de in-
clusién.

Esta subcategoria se refiere a mencionar la relacién que tienen los/as apoderados/as y la fami-
lia de los estudiantes con Asperger con el establecimiento hacia el proceso de inclusién de sus

pupilos.

B. Vivencias de los/as acode-
rados y familia en el proce-
so de inclusion.

Esta subcategoria hace referencia a la importancia que le asignan los/as apoderados y familia
de los estudiantes con Asperger a la sensibilizacién y las vivencias en el proceso de inclusion de

sus pupilos.
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4) Estudiante Asperger y
Proceso de Inclusion.

Esta categoria se refiere tanto a las acciones como a las opiniones de los estudiantes con la
condicion de Asperger que pertenecen al establecimiento, en atencion a un mejor analisis se
dividira en subcategorias en relacion a los siguientes escenarios; Dentro del aula regular, Fuera
del aula regular y Vivencias del estudiante en el proceso de inclusién, con el fin de describir la
percepcion de los estudiantes con Asperger frente a su procesos de inclusién educativa.

A. Dentro del aula regular.

Asperger en el aula de regular.

Esta subcategoria hace referencia a la participacion y comportamiento de los estudiantes con

B. Dentro del aula de re-

cursos.

Asperger en el aula de recursos.

Esta subcategoria hace referencia a la participacion y comportamiento de los estudiantes con

C. Fuera del aula regular.

Esta subcategoria se refiere a la participacién y comportamiento de los estudiantes con Asper-
ger fuera del aula comun.

D. Vivencia del estudiante
en su proceso de inclusion.

su proceso de inclusién en el colegio.

Esta subcategoria hace referencia a la opinion que tienen los estudiantes con Asperger frente a

“(...) La sensibilizacién e: un tema de
importancia para nosotros, ya que a tuestros
estudiantes desde niveles de prebasica, le
enseflamos a compartitr con una gran
diversidad de alumnos/as que tenemos en el
establecimiento, potenciando desde muy
pequefio el respeto mutuo, que comprendan
que a pesar de las diferencias todos somos
iguales, ahora con mayor razém, va que a
nuestro  colegic  han  llegado  bastantes
alumnos/as inmigrantes., mas bien se le
sefiala v de ahi ya existe una diferencia en el
trato (..)7.

“(...) A partir de esto, debemos de considerar
que todos aprendemos de diversas formas,
alguncos aprenden rapidamente, mientras que
otros se demoran mas en aprender., alzunos
aprenden el 100% de las materias v otros
aprenden el 80 o 70%, es una sensibilizacion
gue tenemos que hacer de forma mas
explicita v concreta en nuestro colegio (..)7.

“La inclusidn no tiene que ver sdlo con el acceso de
loz alumnos vy alumnas con discapacidad a las
escuelas comunes, sino con eliminar 0 minimizar las
barreras que limitan el aprendizaje y la participacion
de todo el alumnado. Mucho:  estudiantes
experimentan dificultades porque no se tienen en
cuenta sus diferencias en los procesos de enseflanza v
aprendizaje. Los diversos grupos sociales. etnias v
culturas tienen normas, valores, creencias ¥
comportamientos  distintos, que generalmente no
forman parte de la cultura escolar, lo que puede
limitar sus posibilidades de aprendizaje y de
participacién, o conducir a la  exclusidn ¥
discriminacién™. (Booth, Ainscow, Black-Hawkins,
Vaughan & Shaw, 2000:6).

“La educacion inclusiva se basa en los mismos
fundamentos de la educacidn regular, asentada en que
todos los mnifios ¥ nifias de una determinada
comunidad aprendan juntos, independientemente de
sus condiciones personales, sociales o culturales™.
(Booth, 2000 en Molina, 2013).

Categoria 1 Gestion Educativa y Proceso de Inclusion.
Subcategoria A Sensibilizacion al proceso de inclusidon.
Instrumento aplicado Teoria Interpretacion
Entrevista
DIE.:

La inclusidn es un procesc que no solo debe
basarze en la incorporacion al sistema regular
de estudiantes con alguna discapacidad, sino
que este es un término mucho mas amplio que
visualiza a todos alumnos/as hacia una
educacidn mds integral. Para lograr esta plena
inclusion  es  importante  promover la
sensibilizacion, ya que estamos frente a una
gran diversidad de estudiantes en el sistema
educativo y que esta diversidad se debe tomar
como un beneficio por las riquezas que implica
para el colegio acoger a esta gran variedad de
alumnos/as, por lo que es fundamental
disminuir v erradicar todas las barreras que
puedan impedir el aprendizaje v participacion
de todo el alumnado, donde la participacion
activa de todos los agentes de la comunidad
educativa es relevante en este proceso. al
construdr espacics de didlogos en torno a la
sensibilizacion, dandole la importancia a que en
edades tempranas de escolarizacion se les
inculque que todos los mifios y nifias deben
aprender  juntos  independiente  de  las
condiciones  sociales, fisicas, econdmicas,
culturales, entre otras, evitando cualquier medio
o tipo de exclusién de un cierto grupo de
estudiante.
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Categoria 1 Gestion Educativa y Proceso de Inclusién.
Subcategoria B Capacitacién Docente hacia el proceso de inclusién.
Instrumento aplicado Teoria Interpretacion
Entrevista
UTP2:

“La colaboracion entre docentes es un elemento
esencial para el desarrollo profesional y el
mejoramiento del desempefic docente. Muochas
experiencias muestran el wvalor que tiene el
trabajo entre parejas o grupos de profesionales de
una thisma escuela o de varias escuelas v la
reflexion sobre la propia practica en forma
colectiva para la comstruccidn de nuevos
conocimientos v formas de ensefianza. Asi, han
surgido interesantes propuestas de apoyvo entre
profesores como de forma de hacer frente a los
desafios que conlleva el cambio hacia practicas
mas inclusivas”. Marchesi, ¥ col, 2014:69).

“{...) Mo temer Docentes preparados para
trabajar con este tipo de estudiantes es
complicado para nosotros como colegio,
debido a esto, te puedo manifestar que a
nogotros nos falta esa parte, ya que en lo que
hemos ido aprendiendo en los afios que
llevamos como colegio de integracion, es que
a nosotros nadie nos capacito en este tema,
los apoyos que siempre hemos tenidos han
sido los proporcionados  sole por las
educadoras  diferenciales, perc  también
estamos al tanto que el déficit de estos nifios a
variado, ya que antes eran todos tratados a
modo general como Auvtistas, pero con el

E: importante contar con las competencias
adecuadas para prestar una apropiada atencion
especializada a los estudiantes que presemtan la
condicion de Asperger, va que los Profesores/as de
educacidn general o de aula regular, no cuentan con
los conocimientos necesarios y  tampoco las
estrategias que les  permitan  desarrollar
adecuaciones, va que estas les son proporcionadas
por los Profesoresias de educacidn diferencial,
debido a que son ellos/as los que manejan de mejor
formar todas estas herramientas necesarias para
estos estudiantes v gue deben ser aplicadas dentro
del aula comon como fuera de ellas, manifestando
un ftrabajo colaborativo entre ambos agentes.

tiempo  ze empezd a ver gque era un | “Necesariamente avanzar en esta direccidn, exize | También estd la escasez de perfecciomamiento o
espectrof...)". que los docentes v los egquipos responsables del | capacitacion que manifiestan los Profesores/as de

disefio, implementacion y evaluacion de los | aula comin, donde se advierte que hay una falta de
“(..) Es por eso gue creo gque el | procesos  educativos, cuenten con  los | comocimiento sobre las caracteristicas de los
perfeccionamiento constante de los Docentes | conocimientos v las  herramientas {écpico | estudiantes con Asperger y como estas se van

deberia ser otorgado por el Estado, sobre todo
en los colegios municipales, porque yo creo
gue ez en estos colegios donde tenemos

pedagdzicas necesarias para que laz NEE que
presenten sus estudiantes, sean atendidas en el
marco del curriculo comin con los apoyos ¥

modificande constantemente de _acuerdo a ciertos
autores o textos que actualizan esta condicién que
se encasilla dentro del espectro Autista, lo gue

mayer cantidad de alumnos con  esta | adecuaciones necesarias™. (MINEDUC, 2010:7) atentaria en favor de una inclusidn mas efectiva.
problematica (..},
Categoria 2 | Labor Pedagdgica ¥ Proceso de Inclusién.
Suk goria A | Flexibilizacién Curricular en el aula comun.
Instr plicad Teoria Interpretacion

Entrevista Cuestionario Observacion
PDI: PDI1: PDI1:
“{...) La preparacién pedagdgica de | (L) Adecuaciones de | Como flexibilizacién curricular se | “Necesariamente avanzar en esta | Flexibilizar el curriculum es una de las
los Profesores de aula comin suelen | tiempo vy tipo de evaluacion | advierte gque la  Docente de | direccidn, exige que los docentes v | principales barreraz que ze manifiesta

ser una de principales barreras.
debido a que ellos son poco flexibles
con el curriculum, ya que les exigen
cumplir con los contenidos, pero a la
vez saben que este el flexible, pero no
se atreven a hacer modificaciones o
adecuaciones, por lo que siguen
haciendo los mismosz tipos de
evaluacion. (..)7.

“({...) Para sensibilizar se necesita un
cambio cultural, porque en  este
colegio existe, pero mayormente es la
gente que sigue estudiando la que estd
interesa en el tema, pero el resto no.
Por lo que yo ereo que la diferencia
que se da entre los Profesores de
educacion diferencial y los Docentes
de avla comin tiene que ver com el
tipo de formacidn Doceate, ya que
ellos/as estan mas dirigidos a trabajar
netamente contenidos, mientraz que
nosotros loz Docentes de educacidn
diferencial  trabajamos més el
desarrollo intepral del estudiante, sea
este el drea emocional, pedagdgica,
familiar, ya que mientras uno mas
abarque, serd mucho mejor para el
alumno/a (..)7.

[

“(.) Otorgar igualdad de
derechos sin discriminacion,
estimulos reales de
competenciazs v habilidades
en todos los alumnos {..)".

) Aqui en el colegio la
principal sensibilizacidn, es la
participacién de todos los
estudiantes en actividades,
donde uno al momento de
ingreszar al establecimiento se

encuentra con  una  gran
diversidad de estudiantes
[

Educacién Diferencial. se junta una
vez a la semana con la Profesora de
aula regular de ensefianza basica

los equipos responsables del dizefio,
implementacion y evaluacion de los
procesos educativos, cuenten con

para planificar v desarrollar las | los conocimientos ¥ las
actividades para los estudiantes con | herramient Scni b
Asperger. necesarias para que las NEE que

P sus  estudi . sean | trabajad
La Docente de  Educacidn | atendidas en el marco del curriculo
Diferencial cuando ingresa al aula | comin con los  apoyos ¥
comin a trabajar con el estudiante | adecuaciones necesarias”.

con  Asperger, se relaciona de
tmanera cercana y empdtica en todo
momento, demostrando que hay un
conocimiento de como tratar al
estudiante, ademds que ella conoce
coales son las caracteristicas de
este, sabiendo cudles son zus interés
¥ sus debilidades.

dentro del aula comidn, donde son los
Profesores/as de educacion regular suelen
zer muy rigidoz en la flexibilizacion de
contenidos, debido a que estos no cuentas
con las herramientas necesarias para
trabajar con adecuaciones, las gque son

(MINEDUC, 2010:7)

“Dentro de la sensibilizacién es
importante generar actividades de
apoyo entre  los  estudiantes,
profesores y autoridades en que se
converse en forma libre sobre las
caracteristicas  del estudiante
asperger ¥ los procedimientos mas
adecuados para dar respuesta a sus
necesidades, para estrechar el
contacto entre lo: estudiantes, con

los académicos y con la autoridad
como comunidad”. (MINEDUC,
2010:121).

“Para el desarrollo de una escuela
con enfoque inclusivo y que trabaje
con estudiantes con necesidades
educativas especiales, es importante
que tanto el director como todo el
personal de la escuela acepten la
responsabilidad en el progreso de

en forma conjunta con los
Profesores/as de educacién diferencial
quienes son los profesionales que cuentan
con las competencias adecuadas para

desarrollar  las  flexibilizaciones y
adecuaciones  necesarias  para  cada
estudiantes.

Un conocimiento mads acabado v un
mayor entendimiento sobre la
sensibilizacidn radica en la
responsabilidad que deben asumir los
diferentes agentes de la comunidad
educativa, pero en  especial los
Profesores/as de educacién diferencial
que son loz mas entendido en la materia,
debido a su formacidn inicial con la que
cuentan, la que les permite entregar
acciones que se destacan por la igualdad
de condiciones en la participacion de toda
la diversidad de estudiantes donde sze
encuentran los estudiantes con Asperger.
No sucede lo mizmo con los Profesores/as
de educacidn regular, debido a que
ellos/as aun no asumen las
responzabilidades de atender a cierfos

grupo de estudiantes. en este caso en son

todos los estudiantes™. (Porter, 1997
en Marfan, J., Castillo, P.
Gonzilez, K., & Ferreira, [

los que presentan Asperger.

2013:23)
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Categoria 2 | Labor Pedagégica y Proceso de Incl
Subcategoria B | Apoyo especifico en al aula comiin y aula de recursos.
Instr 1 licad Teoria Interpretacion
Entrevista Cuestionario Ohservacion
COORD:
“(.) ya que loz estudiantes com “El término “alumnos con necesidades | La atencidn otorgada a loz estudiante
Asperger, trastornos del desarrollo, educativas especiales” se refiere a aquellos | con Asperger se enmarca dentro de
TEA requieren de una atencidn que hayan sido identificados como tales en | cierta cantidad de horas destinada por
adicional, de otorgarles mas horas, funcion de los criterios y normativas | normativas vigentes, las cuales deben
pero todo va a depender de cada establecidas en cada pais™. (Booth, v col | permitir Jos apovoes v ayudas acordes a
caso en particular (...)" 2000:8) las caracteristicas propias que cada
estudiante con Asperger manifieste, en
“{.) Segin el Decreto 170 los “Otro factor fundamental es la presencia | donde los especialistas que participan
estudiantes con Asperger necesitan de un Proyecto de Integracidn Escolar | de esta atencion deben ser los iddmeos,
ciertas  horas de  atencidn, de (PIE) que ha permitido contar con | a fin de lograr los objetivos necesarios
psicologa, terapeuta ocupacional, profesionales idoneos (psicologo, | para dar respuestas a las necesidades
educadora diferencial, psicopedagogos, fonoaudidlogos v | de dichos estudiantes.
psicopedagoga v fonoaudidloga si educadores diferenciales) en la
lo requiere, teniendo siempre en intervencién  de  nifios con  este
cuenta laz caracteristicas de cada diagndstico™. (Galleguillos, y col, 2013:6)
estudiante (..
Categoria Familia ¥ Proceso de Inclusion.
Subcategoria A Relacion Familia-Escuela en el procese de inclusion.
Instrumentos Teoria Interpretacion
Entrevista Cuestionario
AP1
“(...) es el décimo afio “El objetive final que familiaz y profesores | Constituye un sentimiento general no solo
que mi hijo estd en el esperan conseguir para los nifios y nifias es | para los padres con nifios con Asperger,
colegio. Cuando se hacerles mas felices, mas humanos, mas | comnseguir que sus hijos se sientan gratos,
descompensa e capaces, mas independientes vy més | en el establecimiente educacional, sino
avisan, en lo referente comunicativos; es desarrollar al maximo | para coalquier padre.
a las evalvaciones sus posibilidades y competencias, fomentar
tengo entendido que =i el bienestar emocional v acercarle a un
son modificadas para mundo de relaciones  significativas”.
los estudiantes con (MINEDUC, 2010:25).
e
Asperger ()7
La inclusion de un nific/a con TEA en un
aula comin representa un verdadero reto,
tanto para él como para su familia Es un
reto mayor para los educadores v la escuela.
E: una tarea que requiere de paciencia,
positivismo, creatividad v flexibilidad de
patte de todos  loz  involucrados.
(MINEDUC 2010_853)
Categoria 4 Estudiante Asperger v Procese de Inclusion
Subcategoria A Dentro del aula regular
Instrumento aplicade Teoria Interpretacion
Observacidn
EA6:
“(..) Mantiene conductas estereotipadas, | “Presentan rigidez de pensamiento y conductas | Una de las cosas que més llaman la atencién de los
debido a que en reiteradas ocasiones se | ritnalistas, estereofipadas y perseverativas. Pueden | estndiantes con Asperser son loz  movimientos
observa que muerl:le sus dedos v se come | aparecer mo*.'imient_os corporales . estereotipados | esterectipados, incluso es lo que a veces hacen que los
las ufias. ;rflteraccmn cofl sus compafieros. | (aleteos de. manos, giros sqbre si mismo, balanceo, | distinguirse que tienen Asperger.
Su relacion con la Profesora de la | deambulacion sin foncionalidad, ete)”. (MINEDUC,
asignatura es indiferente v con la Docente | 2010,18).
de Educacién Diferencial es cercana, Los estudiantes con Asperger necesitan contar com
[ momentoe de crisis o solamente en el cumplimiento algiin referente, o con un profesor en el colegio, que le
del ol de mediadores con su  presencia”. | den una contencién afectiva y efectiva.
(MINEDUC, 2010, 87).
“La_ Eﬂﬂdi.t:iéﬂ fundamental para que se pueda gjm&r Cuando cursan principalmente el primer ciclo sera mas
Ia “inclusion” en el aula, requiere del compromiso del | ficil su adaptacidn, esto con loa apoyos necesarios,
profesor; lo cual supone que comprenda y acepte | tomando en consideracidn sus caracteristicas Gnicas,
positivamente al mnifio con TEA como parte | por lo cual es fundamental capacitarse, es aqui donde el
enriquecedora del grupo como un miembro més que | docente de aula comin debe verlo no como un
necesita apoyos al igual que otros nifios, y dar una | problema sino como un aporte a la diversidad.
vizion diferente a las diferentes respuestas que dan
loz alumnos en una sitnacién concreta™ (MINEDUC,
2010, 835
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“i...) estd de cercania y fluida; va que en
tode momento mostro una  buena
disposicion para realizar laz actividades.
..y

“Otro factor fundamentz] es la presencia de
un Provecto de Integracidm Escolar (PIE) que
ha permitido contar con profesionales idonsos
{paicologo, psicopedagogos, foncaudidlogos
v educadores diferenciales) en la intervencion
de nifios con este diagnostico. De Esta forma,
ademas, se ha logrado un frabajo en conjumnto
con loz docentes de aula v ha permitido una
supervision  constante  del  rendimiento
escolar, aspectos farmacologicos,
emocionales v realizacion de adecuaciones
curriculares en caso de ser necesaro’
(Galleguillos. v col. 2013:6).

Categoria 4 Esindiante Asperger v Proceso de Inclusion.
Subcategoria B Dentro del aula de Recarsos.
Instrumento aplicadeo Teoria Interpretacion
Observacion
EAlL:

Los programas de integracidn escelar resultan
claves, donde loz distintos profesionales
permiten el desarrollo integral de loz
estudiantes con Asperger.  Generalmente
estos, se sienten mas comodos en las aulas de
recursos que en aula conmin, esto porgue las
Profesoras de educacion diferencial manejan
las estrategiaz v metodologias para trabajar
con ellog.

“(..) no mteractia Juegos o
conversaciones con ninguno de sus
companeros/as de curso, se dirige a la
zala de recursos. )7,

“(..) almuerza en la sala de recursos,
interactiia con tres estudiantes més
que pertenecen al programa de
mtegracion {...J"

“Los espacios no estructurades, como los recreos
resultan dificiles para ellos, son momentos en que
ze gizlan por su dificultad para interactuar con pares
v requieren la mediacion del adulto para integrarse
con elloz. Fomentar v reforzar habilidades sociales
de mteraccion con pares. Algumos de los mifios/as
presentan motivacion por interactuar con un par,
pero dificultades para imiciar la interaccion. Aqui
vace uno de los desafios mds grandes para los nifios
con Sindrome de Asperger. Pueden desear hacer
amigos v a pesar de ello no tener las claves para
harerlo, porque no pueden leer bien las situaciones
sociales. Se sugere identificar a algunos mifios del
curso que empaticen con élella v que le ayuden 2
descubrir el mundo escolar como un lugar mas
comodo, v que los padres inviten 2 casa 2
compafieres,
escuela”. (MINEDUC, 2010:90-81.)

“Tambien suelen ser hiperselectivos v ritualistas

con los alimentos™. (MINEDUC, 2010:19).

con previa mediacion desde la

Categoria 4 Estudiante Asperger v Proceso de Inclusion.
Subcategoria C Fuera del anla comin y de recursos.
Instrumento aplicado Teoria Interpretacion
Observacion

Lo: espacics comunes suelen ser de interaccicnes
soclales v comunicacicnales dentro del colegio, los
estudiantes
advertirlos de esta forma aislandose de los demas
estudiantes del establecimiento.

que presentan  Asperger, no  suelsn

En lo referente a la alimentacion, llevan su propia
comida, este va que no les gusta la comida del casino v
almuerzan en la sala de recursos.
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Categoria 4 Estudiante Asperger y Proceso de Inclusidn.
Subcategoria D Vivencia del estudiante en su proceso de inclusion.
Instrumento aplicado Teoria Interpretacion
Entrevista

“(--) Desde primero basico que estoy en | “Por iltimo, lz etapa de Educacién | E] desamollo de los estudizntes con Asperzer
el Colegio. A veces me siento zin amigos, | Secundaria se convertira en una situacion , sobre todo en la parte social es la mds
me siento enojado porque me molestan. | tofalmente  desconfrolada para este | gpn gy principabmente  cusndo  los

. al do debid 15t
No me gusta escribir muchas palabras de pEmm: ane;lci: 111:1 ap?-omfﬁe?@;un;g;:noeli estudiantes ingresan al segunde cicle, va que
un texto, mi interss en las tareas, no ez ni

exto, o . alumnado, a que las relaciones y tendrdn que convivir con muchos profesores
escribir, ni hacer operatorias, de hecho es | yapilidades sociales son fundamentsles en | v &l estar los contenidos mds centrados en la
experimentar, ese es mi inferss, crear, | este periodo evolutive v a que el | abstraccion los afectara, ya que su forma de
experimentar o por me llevo bien con los | planteamiente  cumicular  estd  mas | aprender es mucho més concreta.

profesores de integracion. No me gusta | cenfrado en la  absiraccion y, en

. e uencia, tambidn lo  estd  su
participar en actividades como, por | COTEECUSNCIA, S o
ejemplo, olimpiadas en matematica o en comrespondiente aplicacion practica de
- T dichos aprendizajes”™. (Carreres, Lledo, &
algo de clencias exacta.no, Pero en | Baeza 2011:250).

actividades mas festivas, =i En los
momentos de recrec a veces lo imico que
hago es jugar con mi juguete que ez un
transforme (.37

5 Conclusiones

La implementacién del proceso de inclusién en un establecimiento escolar conlleva diversos desafios
para la comunidad educativa, desde poder entender cudl es el significado del concepto de inclusion, hasta
llevarlo a la prictica completamente; se advierte cierta confusién entre inclusion e integracion. Resulta fun-
damental sensibilizar a toda la comunidad educativa sobre el compromiso que se debe asumir respecto del
proceso de inclusién dentro del establecimiento, identificando que uno de los principales lineamientos que
se busca en este proceso es el derecho a la educacién de todos los/as estudiantes, independientemente de las
caracteristicas individuales que ellos/as puedan manifestar en el aspecto fisico, social, emocional, econémi-
co, cultural, religioso, entre otros.

Existen estudiantes que, al presentar algtin tipo de discapacidad fisica o cognitiva, por lo general son ex-
cluidos, aislados o segregados dentro de los establecimientos educativos, produciéndose a nuestro parecer
ciertas barreras para su aprendizaje y participacion. En este caso especifico haremos referencia a los estudian-
tes que presentan la condicién de Asperger. De acuerdo a lo manifestado en los pdrrafos anteriores, la pre-
sente investigacion fue realizada en el establecimiento educativo Cardenal Antonio Samoré de la comuna de
La Florida, y tuvo como objetivo principal lograr comprender cudles eran para todos los actores que ahi par-
ticipaban y los principales desafios que se presentaban para esta comunidad educativa de este colegio para
llevar a cabo una plena inclusién educativa para estudiantes que presentan la condicién de Asperger. Den-

tro de los objetivos planteados se propusieron lograr comprender cudl era la valoracién que el equipo direc-
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tivo identificarfa como desafios parala inclusién educativa de estudiantes que presentan la condicién de As-
perger.

Esto nos llevé a reconocer diversos aspectos ligados a ciertas acciones al interior del colegio, identifican-
do la presencia de diferentes grupos de inquietudes a considerar como temas. Una de las inquietudes iden-
tificadas fue la sensibilizacién de toda la comunidad educativa hacia la inclusién de los estudiantes con As-
perger: es fundamental hacer entender a todos los actores que la inclusién no trata solo en prestar ayuda y
apoyo a los estudiantes con discapacidad, sino que también consiste en la capacidad que el establecimien-
to posee para dar respuesta a todas las necesidades que el plantel estudiantil y demds integrantes requieran
para superar ciertas barreras para el aprendizaje y la participacién. Dentro de estas barreras que se pudieron
detectar la falta y escasez de capacitacion de los profesores de educacion regular para la atencién de las nece-
sidades que requieren los estudiantes con Asperger. Se pudo detectar un desconocimiento y falta de herra-
mientas para hacer frente a las necesidades que suelen manifestar dichos estudiantes. Otros aspectos que se
identificaron fueron ciertas limitaciones que se presentan en el colegio para la inclusién de estudiantes con
la condicién de Asperger, como la falta de profesores de educacién regular, profesores de Educacién Dife-
rencial y de especialistas para el apoyo y ayuda de las necesidades de los estudiantes con Asperger. El rol de
ambos profesores en el proceso de inclusién de los estudiantes con Asperger fue otro de los objetivos que se
consideraron para comprender y asf lograr reconocer como estos actores estaban asumiendo este proceso.

Se pudieron identificar ciertos temas, entre los cuales estd la falta de flexibilizacién curricular dentro del
aula comun por parte de los profesores de educacion regular, lo que deriva de una falta de competencias, co-
nocimientos y herramientas, ademds de un trabajo bastante rigido con el que desarrollan los contenidos cu-
rriculares dentro del aula comin, lo que demuestra una falta de actitud y compromiso por parte de estos en
comprender que el curriculum nacional es flexible y se puede modificar en beneficio de todos los estudian-
tes. Aqui queda en evidencia que tampoco existe un mayor grado de sensibilizacién para que todos los estu-
diantes puedan aprender los mismos contenidos, pero flexibilizados en un mismo espacio comun.

En lo referido a la sensibilizacién, se advierte cierta pasividad por parte de los profesores de educacion re-
gular, ya que ellos/as tienen en sus salas gran parte de la jornada escolar, a estos estudiantes y no desarrollan
actividades que suelan ser beneficiosas para la inclusién de dichos alumnos. Dentro del rol que asumen tan-
to los profesores de Educacién Regular y profesores de Educacién Diferencial estd el apoyo especifico que
se realiza con los estudiantes con Asperger en el aula comtn y en el aula de recursos. Este apoyo y ayuda estd
en gran parte asumida por el Programa de Integracién Escolar (PIE), que se ocupa de la coordinacién total,
de la cantidad de profesionales y de que estos sean los idéneos para apoyar y ayudar a cada estudiante. Tam-
bién del desarrollo de metodologias, estrategias, planificaciones, actividades y evaluaciones adecuadas, a fin
de conseguir las metas y logros trazados como objetivos respecto de los requerimientos de dichos estudian-
tes. Asimismo, destaca el apoyo y ayuda colaborativa que el Programa de Integracién Escolar proporciona a
los profesores de Educacién Regular y al Equipo Directivo, ya que estos, al no contar con los conocimientos,
competencias y herramientas necesarias para dar apoyoy ayuda a todos los estudiantes, solicitan este apoyo
al PIE. En esto queda de manifiesto que poder contar un Programa PIE que los apoye es una fortaleza para el
colegio, ya que, ademds, los beneficia contar con los profesionales idéneos para prestar el apoyo y ayuda ne-

cesarias a los estudiantes. Este rol lo asumen los profesores de Educacién Diferencial, que son un pilar fun-
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damental en la obtencién de logros y objetivos planteados.

Respecto alos profesores de Educacién Regular, existe atin un distanciamiento con los estudiantes con
Asperger. Para algunos docentes, estos estudiantes constituyen un problema, ya que, al no poseer las herra-
mientas necesarias, les complica sobre todo dentro del aula regular y en actividades que se desarrollan con
todo el grupo curso, lo que da cuenta de una falta de capacitacién y conocimiento para poder apoyar a estos
estudiantes dentro del aula comdn. En muchas ocasiones, ellos van aprendiendo a través del ensayo y error
durante la realizacién de actividades.

Poder describir cudl es la percepcién que tienen los apoderados y la familia frente al proceso de inclusiéon
de sus pupilos es uno mds de los objetivos que se plantearon para poder comprender la relacién que mantie-
nen estos actores y el establecimiento educativo, y cémo ellos vivencian como familia este proceso. Lograr
reconocer cudl es el sentimiento y relaciéon que la familia tenfa hacia la escuela fue importante, ya que, por lo
general, se describe cémo la familia entiende que sus pupilos se sienten gratos o incémodos dentro del esta-
blecimiento. Si ellos consideraran que sus hijos estin siendo valorados como uno mds de los estudiantes del
colegio o si para ellos la inclusién no se lleva a cabo, ademis se destaca a ellos/as como apoderados/as o fami-
lia en este proceso de inclusién, se los toma en cuenta y se los considera dentro dicho proceso. Conseguir re-
conocer cémo los apoderados y la familia de los estudiantes con Asperger vivencian este proceso fue impor-
tante, ya que se logré identificar que ha sido un proceso largo para ellos desde el momento en que debieron
asumir el diagndstico y cémo con el correr del tiempo han sobrellevado este proceso con su pupilo ya inserto
en un establecimiento educativo. Hacen hincapié en cémo ellos viven y perciben si sus hijos son realmente
aceptados en todas las actividades curriculares y extracurriculares o si solo participan en algunas de ellas y en
otras no. Para los apoderados y la familia, el papel que desempenan los profesores es esencial en dicho proce-
50, ya que para ellos también existe una falta de capacitacién de los profesores de Educacién Regular en este
tema; sin embargo, consideran que los profesores del equipo PIE son los mas capacitados debido a que tie-
nen mds cercania con sus pupilos a partir de las necesidades que ellos necesitan cubrir.

Lograr reconocer cémo los estudiantes con Asperger perciben su propio proceso de inclusién dentro
del establecimiento educativo fue otro de los objetivos trazados. Identificar en ciertos escenarios algunas ac-
tividades que se destacaron por ser reiteradas, en donde ellos se desenvuelven gran parte del tiempo en su es-
tadia en el colegio, como son el aula comun, aula de recursos, espacios comunes y las vivencias que ellos po-
seen sobre el colegio. El aula regular constituye uno de los mayores retos donde lograr la inclusién, puesto
que, a pesar de que en este espacio interactian profesores de aula comun y profesores de Educacién Diferen-
cial, ellos atin no consideran que la participacién de los estudiantes con Asperger sea realmente activa como
la del resto de los estudiantes que se encuentran en el aula, ya que en muchas ocasiones sus demds compaie-
ros estin mdas pendientes de lo que él puede hacer, debido en gran parte a sus movimientos estereotipados;
¢l deberia sea visto como un aporte y no como un obstéculo a la clase.

La interaccidn social en espacios comunes, como los recreos, actos, hora de colacidn, es importante. La
asistencia al casino suele ser muy distinta para los estudiantes que presentan Asperger, debido a la diferen-
cia que se evidencia con los demds estudiantes; por eso, es importante que se fomente su participacién eli-
giendo a compafieros que sirvan como mediadores y faciliten, de algin modo, un proceso mds activo de in-

clusién social en este espacio. Para algunos estudiantes con Asperger, los recreos constituyen espacios que
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los incomodan y prefieren permanecer en la sala de recurso o en lugares aislados, donde se sienten mds c6-
modos. En cambio, para otros, es mis facil relacionarse con el resto de los estudiantes del colegio, por lo que
se debe considerar que las conductas de un estudiante con Asperger son muy diferentes a las de otro con la
misma condicidn.

La visién que tienen los estudiantes con Asperger acerca del colegio suele ser una suerte de desinterés e
incomprensién por parte de ciertos grupos de actores que allf participan, una falta de interés en ciertas asig-
naturas que no son de su agrado porque son mondtonas y carecen de sentido segin ellos, y en las que se
puede advertir el factor cansancio debido al tiempo que los estudiantes han estado en el colegio, ya que, al
contrario de lo que se pueda pensar que mientras mas tiempo haya estado en el colegio, mas favorecerd su
adaptacion en el establecimiento, para ellos este tiempo de estadia en el colegio en bastante, ya que a una
cierta hora dejan de ser funcionales y comienzan con las descompensaciones, por lo que se debe procurar
que los estudiantes con Asperger no solo se sientan cémodos en el aula de recursos, sino también en todas
las dependencias del colegio.

Respecto a esto tltimo, se puede manifestar que hay ciertas acciones que demuestran que existe una baja
participacién en la mayorfa de las actividades que se desarrollan dentro del aula; hay poca atencién de par-
te de los estudiantes, todo esto ayudado en cierta medida por una actitud de los profesores de aula regular
de pasividad, rechazo y negatividad de trabajar con estudiantes con Asperger dentro del aula comdn. Den-
tro del aula de recursos, los estudiantes trabajan de buena manera, ya que en cada momento estin siendo
acompanados tanto por los profesores de Educacién Diferencial u otros especialistas que conforman el equi-
po PIE y que los pueden apoyar en sus necesidades pedagégicas, emocionales o en lo que ellos requieran.
Ademds, ellos expresan que hay una mayor cercanfa con cada uno de estos profesionales, como también con
otros estudiantes que asisten a esta sala, en especial otros estudiantes con Asperger.

La gestién del Equipo Directivo respecto de la inclusién de los estudiantes con Asperger dentro del cole-
gio es insuficiente, por lo que, a nuestro entender, se estarfa cumpliendo el supuesto planteado. Si bien exis-
te una valoracién por parte del Equipo Directivo sobre la inclusién de los estudiantes con Asperger, esto no
se esta desarrollando de buena forma, ya que las gestiones que ellos deben realizar para capacitar alos Docen-
tes de Educacion Regular las estin traspasando como una responsabilidad a los Docentes de Educacién Di-
ferencial y al Equipo PIE. Ademds, los espacios y las instancias para sensibilizar no son los adecuados, y que-
da en manos de cada actor tener la actitud, voluntad y deseo de hacerlo. También estdn las limitaciones que
presenta el colegio en relacién con la capacidad del plantel docente, ya que no se detecta a comienzos de afio
cierta escasez de profesores de Educacién Regular, profesores de Educacién Diferencial y otros profesiona-
les, lo que perjudica a la larga el buen funcionamiento del colegio en el drea pedagdgica y, al final, los actores
mis afectados son los estudiantes, en especial los que requieren de algin tipo de apoyo y ayuda.

El rol de los profesores de Educacién Regular y de profesores de Educacién Diferencial, atin es limitado
frente al proceso de inclusién. Por un lado, los docentes de Educacion Regular no se sienten parte del pro-
ceso de inclusién de los estudiantes con Asperger, ya que argumentan y se justifican diciendo que no tienen
conocimiento sobre la materia; es més ficil para ellos mandar a los estudiantes con Asperger cuando se des-
compensan al aula de recursos, que tomar el rol que les corresponde en este proceso, por lo cual se cumple el

supuesto. El rol asumido por los profesores de Educaciéon Regular en el proceso de inclusién de los estudian-
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tes con Asperger es bastante escaso, debido a que en el proceso de recoleccién y anélisis de datos que se pudo
recabar durante estudio de campo se identificaron falencias comunicadas y expresadas por parte de algunos
colaboradores de la comunidad educativa, quienes manifestaron una falta de actitud, voluntad, compromi-
so y responsabilidad en asumir nuevos retos, como es el proceso educativo de estudiantes con Asperger den-
tro de los salones de de aula comtn; en esto queda identificada la falta de flexibilizacién curricular por parte
de los profesores de Educacién Regular, debido al poco conocimiento, competencia y herramientas con las
que ellos cuentan, ademds de la rigidez con la que trabajan los contenidos del curriculum.

También se divisaron carencias para elaborar mis espacios e instancias para poder realizar actividades
sobre sensibilizacién por parte los profesores de Educacién General, ya que tienen poca relacién y una baja
participacién activa con los estudiantes con Asperger dentro del aula comun; asimismo, en lo que respecta
al trabajo especifico que se debe desarrollar con los estudiantes con Asperger, por lo general recurren al equi-
po PIE, lo que deja en evidencia una escasez de autonomia e independencia para poder resolver problemas
que se suelen producir dentro del aula comtin con estos estudiantes. Por lo tanto, se considera que los pro-
fesores de Educacion Regular estin limitados por su actitud, rigidez, conocimientos y herramientas en asu-
mir un rol acorde a las responsabilidades necesarias en el proceso de inclusién de estudiantes con Asperger.

Por otro lado, los profesores de Educacién Diferencial desempefian un rol fundamental en el proceso de
inclusién de los estudiantes con Asperger, lo que toda la comunidad educativa considera como el pilar prin-
cipal. Para dicho proceso, se advierte en las observaciones realizadas en el estudio de campo que nuestro su-
puesto no se cumple. Contrariamente al rol que se identificé en los profesores de aula regular en el proce-
so de inclusién de los estudiantes con Asperger que se encuentran en el colegio, los profesores de Educacién
Diferencial asumieron y se responsabilizaron de este proceso, debido a que son ellos los profesionales que
cuentan con los conocimientos, competencias y herramientas necesarias para dar atencién a los estudiantes
con Asperger, otorgandoles todo el apoyo y ayuda necesarias que requieren en su proceso de aprendizaje,
ademads de sensibilizar en los espacios e instancias en la que ellos participan a gran parte de la comunidad es-
colar, flexibilizando el curriculum en beneficio de los estudiantes a través del trabajo, con metodologias, es-
trategias, planificaciones y evaluaciones adecuadas, y acordes a las caracteristicas propias de cada uno de los
estudiantes, ademds de la entrega de un trabajo especializado dentro de la sala de recursos como en aula co-
mun.

También se detectd el aporte y apoyo que ellos proporcionan a toda la comunidad educativa, en espe-
cial a los profesores de Educacién Regular: a través de trabajos colaborativos en conjunto, otorgan estrate-
gias y actividades que ellos pueden desarrollar con los estudiantes para asf poder llamar su atencién e inte-
rés. En este sentido, el rol de los profesores de Educacién Diferencial dentro del proceso de inclusién de los
estudiantes con Asperger es fundamental. Los apoderados sienten que sus hijos reciben un apoyo por par-
te del establecimiento educativo, pero atn tienen la sensacién de que todavia falta la sensibilizacién con re-
lacién a las caracteristicas que sus pupilos tienen. Por este motivo, consideramos que el supuesto se cumple
parcialmente, debido a que el proceso de inclusién atin estd en desarrollo; solo falta un mayor compromi-
so del Equipo directivo y de los profesores de aula comun, lograr detectar cémo perciben los apoderados
y la familia de los estudiantes con Asperger el proceso de inclusién de sus pupilos en el colegio, si es el ade-

cuado, e identificar posturas de satisfaccidon frente a este proceso, sosteniendo que se encuentran contentos
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con lo que el establecimiento les proporciona; sin embargo, también hacen criticas, ya que ellos consideran
que hay escasez de informacién y de talleres que den a conocer a la comunidad educativa qué es el Asperger.
Ellos consideran que el Programa de Integracién Escolar y todos sus integrantes son los que mejor trabajan
con sus pupilos, es decir, que a partir del conocimiento que los apoderados tienen sobre qué es un proceso
de inclusién, oponian qué es el adecuado, ya que ellos consideran que tener a su pupilo en el Programa de
Integracion Escolar del establecimiento es una gran ventaja, ya que son ellos, los integrantes del PIE, quienes
les proporcionan las adecuaciones de tiempo, espacio y evaluaciones necesarias, y eso para ellos es inclusién.

En la relacién de la familia y la escuela es fundamental la triada, en la cual el estudiante es el centro, y que
busca que su desarrollo sea integral. Las familias aspiran a que se dé una plena inclusién de parte de sus hi-
jos; sin embargo, para algunos apoderados todavia esto no es posible debido al desconocimiento que tienen
los profesores de Educacién Regular sobre cémo trabajar con los estudiantes con Asperger. Ellos manifies-
tan que su contacto es a través de las profesoras de Educacién Diferencial, sintiendo mayor cercania y apo-
yo por parte de ellos y del Programa de Integracién Escolar, pero no ocurre lo mismo con los docentes de
aula comun.

Dentro del establecimiento educativo hay estudiantes que no tienen interaccién y relacién alguna con el
resto de los estudiantes del colegio, mientras hay otros estudiantes que si se sienten participes del estableci-
miento y de sus actividades; por esto, consideramos que el supuesto se cumple parcialmente.

Respecto a cémo consideran los estudiantes con Asperger que es llevado su proceso de inclusién en el
colegio Cardenal Antonio Samoré de la comuna de La Florida, ellos perciben que atin estd en etapa de desa-
rrollo; esto por lo manifestado en sus opiniones y en las observaciones que se realizaron en distintas instan-
cias. Cabe sefialar que la cantidad de afios de permanencia en el establecimiento en algunos casos ha benefi-
ciado, pero debemos recordar que el sindrome de Asperger, al ser un espectro, varia de un estudiante a otro.
Los estudiantes con Asperger sienten que su proceso de inclusion al interior del colegio no es el mas adecua-
do para algunos de ellos: se logré detectar que no se sienten participes de las actividades que se desarrollan
en el aula comun, que los profesores de Educacién Regular no los hacen participar, que son ignorados y ex-
cluidos por parte de sus companeros de curso en ciertas actividades, que no tienen intereses en ciertas asigna-
turas, que la jornada escolar para ellos es muy extensa, que solo se sienten agradados y en confianza cuando
estdn en la sala de recursos con los profesores de Educacién Diferencial, quienes les proporcionan una aten-
cién idénea respetando sus caracteristicas.

A partir del proceso de investigacién llevado a cabo se suelen advertir y detectar nuevos temas para fu-
turas investigaciones. Todo proceso que se precise de implementar dentro de un establecimiento educativo
conlleva asumir diversos desafios para que este llegue a buen puerto y sea beneficioso para todos. Se deben
detectar diferentes barreras u obstdculos que impiden que este proceso progrese de la manera en que se qui-
siera, pero también se deben identificar ciertos facilitadores para que dicho proceso se implemente de forma
ripida y segura. A partir de lo mencionado, durante el desarrollo investigativo se logré indagar e identificar
ciertas acciones que resultarfan muy convenientes indagar y realizar en futuras investigaciones, para poder
determinar por qué se estin produciendo ciertas actividades y actos de algunos integrantes de la comunidad
educativa que, a nuestro entender, no hacen mds que perjudicar y retrasar la implementacién del proceso

de inclusién de estudiantes con Asperger y de otros estudiantes que presenten otros diagndsticos dentro del
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colegio. Es el caso de la resistencia que presentan los profesores de Educacién Regular para flexibilizar el cu-
rriculum, lo que genera una negatividad para realizar actividades para todos los estudiantes. Ellos no quie-
ren asumir compromisos y responsabilidades en la atencién de estudiantes que presentan necesidades edu-
cativas dentro del aula comun.

Otro tema que investigar podria ser por qué se considera que los Programas de Integracién Escolar de-
ben asumir toda la responsabilidad en el proceso de inclusién, ya que, al contraer tal magnitud de respon-
sabilidad, en muchas ocasiones no alcanzan los tiempos y espacios para otorgar la atencién a los estudiantes
con necesidades educativas especiales.

Un nuevo tema que investigar es la falta de apoyo y ayuda pedagdgica a los estudiantes que por limita-
cién de cupos para ingresar al PIE quedan sin apoyo. También resultarfa interesante investigar la carga hora-
ria para los estudiantes con Asperger, ya que, durante el desarrollo del estudio de campo, se logré identificar
que estos estudiantes a una cierta hora dejan de ser funcionales pedagdgicamente y comienzan a deambular
por los espacios libres que posee el colegio debido al cansancio que ellos evidencian. Ademds de otorgarles
mds horas en ciertas asignaturas que son de su interés.

En resumen, quedan varias ideas o temas que podrian ser investigados de manera mis profunda y que

permitan describir y presentar ciertas soluciones para futuros procesos de inclusién.
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